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Zapisnik sa sjednice Skolskog odbora odr?ane 13.01-2022.9. s podetkom u 17,00 sati u
prostorijama Skole.

Nazodni dlanovi:
1. Vedran Mendu5ii , predsjednik
2. Marina Beladii ,zamjenica predsjednika
3. Tomislav Cavar,dlan
4. Tomislav Filipovii,dlan
5. Marijeta Rimac Rogoznica, dlan
6. Marijana Filipovii ,dlan
Adrijana Cvrkovi6 Lasii, ravnateljica Skole
RuZica Doli6- tajnica Skole, zapisnidar

PredloZen dnevni red:

1:Pt.,q:9ra^su_glasnost prije dono5enja Odluke o otkazu ugovora o radu (e lanak 5g. Statuta
Skole i dl. 89. Pravilnika o radu St<ote)
2.Razlidito

Dnevni red je prihvaien.

Adl'ZaposlenikD.Z. ie24.1l.202l.gi17.12.2021.g.pismenoupozorennapovreduobveza
iz radnog odnosa. Upozorenja su poslana AR po5iljkom..koje zaposlenik niie preuzeo i
vradene su u Skolu. Iste su objavljene na oglasnoj plooi Skole i smatraju se'urudenim po isteku
roka od tri dana od objave ( d1.96. pravilnika o .uau stote;.
Sukladno odluci o uvodenju posebne sigurnosne mjere obaveznog testiranja duZnosnika,
drZavnih sluZbenika i namje5tenika, sluZbenika i namjestenika u javnim slu2bama, sluZbenika
i namjestenika u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) .u*o.rp.uri tL zaposlenika trgovadkih
dru5tava i ustanova KLASA:S10-06120-01/7, UR-BROJ: 5i l-01-300-2 t-452,od dana 12.
studenog 202l.g.zaposlenici su duZni na.imanje dva puta u sedam dana poslodavcu ili od
poslodavca ovla5tenoj osobi, predoditi test na virus SARS-Cov-2, EU digitalnu C9VID
potvrdu ili drugi odgovaraju ci dokaz utvrden todkom VII Odluke StoZera Civilne zaStite
Republike Hrvarske.
Zaposlenik ni.ie bio u mogu6nosti ulaziti niti boraviti u sluZbenim prostorijama Skole, lersukladno evidenciji koja se vodi kod ovog poslodavca zaposlenik D.2. 

"i;dostavio ni
predodio nitijedan od gore navedenih d.okazaniti opravdao svoj izostanak na drugi
odgovaraiu6i nadin. Zaposlenik je upozoren i na moguinost otkazaugovora o .adu u sludaju
nastavljanja krsenja tih obveza, sukladno dlanku 11i. zakona o radu.

Zaposlenik je pozvan da u roku od pet dana od primitka drugog upozorenja iznese svoju
obranu. Nije se oditovao u navedenom roku.



O namjeravanom otkazu ravnateljica Skole je provela postupak savjetovanja sa sindikalnim
povjerenikom.
Sindikalni povjerenik o prethodno zatraLenom savjetovanju nije se oditovao.

Od 16.11.2021.9. o navedenom sludaju izostanka s posla i cijelom tijeku dogadanja
posljedica kojega je namjeravani otkaz ugovora o radu zbog skrivljenog ponaSanja,

obavijestili smo nadleZno Ministarstvo znanosti i obrazovanja , voditelicu podrudnog odjela
Prosvjetne inspekcije kao i Odvjetnidki ured Mihodevic & Bajs d.o.o.
Nazodni dlanovi SO pregledali su dokumentaciju .

Sukladno dlanku 52. Statuta Skole zatraLena je prethodna suglasnost na Odluku o otkazu
Ugovora o radu uvjetovanom skrivljenim ponaSanjem radnika D. Z.
Jednoglasnom Odlukom nazodnih dlanova Skolskog odbora danaje suglasnost.

AD 2.

Sjednicaje zavr5ena u 1 8.30 sati.

ZAPISNIiAR: PREDSJEDNIK 5O:

RuZica Doli6 Vedran Mendu5id


